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<２月開催された部会の状況>
部会・ワーキング

グループなど 次回開催予定

全体協議会に参加

ケアマネ
連絡会

開催予定日
3/3・10・24（水）
10：00～12：00
3/17（水）
13:30～15：00
場所：ハーモニー桃の郷

開催日:2月3日・10日・17日・24日（水）　ハーモニー桃の郷にて
・2/3：療育コーディネーター、発達障がいサポートマネージャーが参加して、地域課
題について検討、協議会について情報共有。長野市障害者相談支援センターで相談
支援専門員を対象に実施したアンケート結果からの地域課題について。来年度の本
連絡会の実施について検討。
・支援困難事例の検討。
・２月の指定相談支援事業所連絡会について、振り返り。来年度の指定相談支援事
業所連絡会について検討。
・長野市成年後見支援センター運営委員会について、現状や課題等の確認。
・相談支援体制、人材育成、地域課題について検討。
・地域課題アンケートについて。
・ふくしネット各部会、委員会の活動状況の情報共有。
・運営委員会の報告。
・全体協議会に向けて。
・長野圏域自立支援協議会連絡会執行部の報告。
・令和２年度の振り返り。
・来年度以降の相談支援体制の実際について。
・長野県相談支援体制機能強化会議の報告。

地域でいこう
委員会

開催日：2月18日（木）Web開催　テーマ「一年間の振り返りと来年度へ向けて」
・第8回ふくしネット運営委員会の報告
・本年度の事業報告について（一年間の振り返り）
・来年度の事業計画について
・来年度の執行部体制について
・情報提供
・地域移行支援の実際と今後の連携方法について
・R3.3.24全体協議会で地域生活VTRを流すことについての確認と同意書の変更
についての確認

開催予定日　3月22日（月）
10:00～
webで実施
テーマ「来年度の執行部体制と
事業（リーフレット作成）につい
て」

今年度第10号のふくしネット情報です。年度末ですね。各部会、今年度のまとめに入っています。新型コロナウィルス感染拡大防止のため
に、思うように取組みが出来なかった部会もあると思います。全体協議会では今年度の各部会の状況を報告するので、足を運んでいただ
き、また来年度参加する際の参考にしていただければ幸いです。

全体協議会に参加

かつどう部会

開催日:2月16日（火）Web開催　テーマ 学習会「福祉の現場からてんかんの人の
支援について考える」
Zoomを利用しての学習会　講師：森と木　小山勝章氏
「福祉の現場からてんかんの人の支援について考える」をテーマにてんかんの基礎
知識、支援者として知っておくこと、できることを学習した
（参加者：26名）

開催日:2月16日（火）13:30～（昼、夜合同）「今年度の振り返りとまとめ」
・運営委員会より、ふくしネットの体制の中で当事者部会の役割や位置づけをどの
ようにしていく事がよいか相談があった。様々な障害の方が集まる当事者部会の目
的を来年度は検討していきたい。
・今年度は新型コロナ感染予防のため、会議がほとんどできなかった。昼夜合わせ
て6回の開催。・けんり部会との合同の学習会で「権利擁護」について学ぶことがで
きて良かった。（参加者18名）

当事者部会

開催予定日　未定

開催日:2月16日（火）Web開催 テーマ「来年度しごと部会のやり方」
企業懇談会チーム、支援員スキルアップチーム、工賃アップチームに分かれて話。
・企業懇談会チーム
　令和3年9月22日に予定されている「障害者雇用優良事業所等表彰」にあわせて
行う。開催に当たり、しごと部会としての内容をあげていった。
・支援員スキルアップチーム
　学習会及び事例検討会を企画し市場課題を抽出する。
・工賃アップチーム
　請負作業の減少により工賃がダウンしている中での今後の進め方

開催報告

しごと部会
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部会・ワーキング
グループなど 次回開催予定

　☆令和2年度　第２回全体協議会を行います☆

☆しごと部会よりお知らせ☆

通常の部会以外に、企業懇談会チーム・支援員スキルアップチーム・工賃アップチームそれぞれで、ZOOM等での会議が不定
期に行われる場合があります。興味のある方はお気軽にご参加ください。

開催報告

開催予定日　4月15日（木）
14:00～15:30
Web開催（Zoom利用）
「だれでも研修会」

第２回全体協議会を、
 ３月24日（水）14:00～1６:00（受付13:30～）　長野市生涯学習センター4階大学習室２・３
にて行います。
・今年度の部会の様子やふくしネットの運営、次年度運営について知っていただく機会
・今後の地域共生社会の実現に向けた長野市の体制を考える機会
となるように考えているので、是非ご参加ください。

ケアプラン
ナー・

指定相談支援
事業所
連絡会

開催日：2月5日（金）中部公民館4階ホールにて
①情報提供
・(新規事業所紹介)：なないろ日和(就労継続支援B型事業所)
・ケアマネ連絡会より相談支援アンケートの集計結果報告　課題の抽出、現状を確
認し、提案については今後ケアマネ連絡会で検討していく。
②障害福祉課より連絡
(1)プラン提出　今年度より月2回を目途に提出をお願いし、受給者証の発行がス
ムーズに行えている。プランより請求が早くこないよう注意を。
(2)生活保護受給開始・廃止となる場合や経済状態に大きな変更があれば、事前に
担当CWへ連絡を。
(3)負担額について
・未就学児で保育園・幼稚園と児童発達を利用している児童について
・多子軽減の対象となる保育園・幼稚園と児童発達を利用している児童に下の子が
利用している場合について
(4)同世帯の中で複数の方がサービスを利用している場合の対応
(5)重度心身障害の方の新規ケースのＣＷへの事前相談
③【研修】ケースワーカーと話そう
グループに分かれて市ケースワーカー1人ずつ入りグループワークを行った(15分
程度でケースワーカーが交代)。それぞれのケースでの困難な事、制度に関する事、
ケースワーカーが居てもらって助かったこと等の共有を行った。
④年間まとめ(アンケート記入)　　　　⑤新旧執行部挨拶

運営委員会

開催日：2月2日（火）長野市役所にて
1.令和3年度障害ふくしネットの組織・運営体制について
①当事者部会
ふくしネットに当事者の声を反映させるための部会の形について、部会長を交え検
討。次年度に入ったところで、今の部会に参加・協力している参加者、市内の当事者
団体、市、運営委員を交えて、部会に期待することや意義など話合う機会を作り、そ
れを受けて部会の形を考えていく。
②けんり部会
権利に関する検討について、次年度どんな形がいいか、部会長を交え検討。全事業
所関わることだが、権利擁護に関する研修や啓発など、部会で担うのは難しい。市
で取り組むことは市で考え、権利を考える役割はふくしネット内のそれぞれのところ
に付加していくことになる。けんり部会は一旦解消。
③地域でいこう委員会
部会の形について、委員長交え確認・検討。活動状況・成果・課題・今後取り組みたい
ことを確認。委員会としては、地域に移行した後の地域でのサポート体制を整えて
いく取組みや、入所施設からの地域移行についての取組み方の検討をしたい。課題
はすぐには解消しないので、議論できる場があれば部会でもワーキンググループで
もいい意向。地域での暮らしの場を広げる取組みをどこでしていくのがいいかは、
再来年度以降、活動の様子を見て検討。次年度の活動は継続。
④今年度の部会の振返り　各部会から全体協議会で報告してもらう。
⑤次年度の執行部体制・活動の引継ぎ
２，第2回全体協議会について
3月24日（水）午後2時～4時　長野市生涯学習センター大学習室２・３　にて行う。
内容や役割分担を検討。
３．相談支援体制について
長野市障害者相談支援等委託法人について報告
４.その他
・自立サポート・移動支援の取り扱い変更について
・ふくしネットでのZoom活用について

開催予定日　3月10日（水）
14：30～
場所未定


